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Führungskräfte – Fort- und Weiterbildung
12 Tages-Programm

In 6 Modulen zur erfolgreichen Führungspersönlichkeit 

Zielgruppe

Sie sind seit kurzer Zeit Führungskraft oder werden in naher Zukunft eine Position in der Abteilungsleitung, 
Teamleitung, Filialleitung übernehmen oder sind selbst Unternehmer oder seit kurzem Firmeninhaber mit 
oder ohne Personalverantwortung, aber mit Kundenumgang. Dabei spielt es keine Rolle, ob Sie in der 
Wirtschaft oder im Gesundheitswesen, in der Bankenbranche, im Öffentlichen Dienst, in der Industrie oder 
eben als Selbstständiger tätig sind.
 
   Sie wollen Ihre (neue) Aufgabe als Führungskraft mit Erfolg meistern? 
   Sie wollen Ihr Führungspotenzial kennen lernen und voll ausschöpfen? 
   Sie wollen sich über Führungstools informieren oder kennen selber einige,
       wissen aber nicht wie, wo und wann Sie diese optimal einsetzen?

In dem Führungskräfteintensivprogramm erfahren und erleben Sie

! !  Wie Sie Ihre eigenen Stärken, Ressourcen und Potenziale in Ihrer neuen Rolle nutzen und 
       fördern
   Wie Sie Ihre Mitarbeiter ressourcenorientiert führen
   Wie Sie authentisch und zielorientiert Gespräche mit Ihren Mitarbeitern führen,
       effektiv Besprechungen meistern und konstruktiv Konflikte lösen.
   Wie Sie aus Ihren Mitarbeitern ein starkes Team machen. 
   Wie Sie Veränderungen im Team und Prozesse effektiv und effizient steuern. 
   Wie Sie Ihr optimales Zeitmanagement und eine Work-Life-Balance erreichen. 
   Was machen erfolgreiche Führungskräfte? 
   Wer und was hilft mir bei meinen täglichen Praxisproblemen weiter? 
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Besonderheiten

   Abwechslungsreiche Gestaltung durch Input, Situationsanalysen und Austausch 
   Vertraute Arbeitsatmosphäre durch Kleingruppen 
   Kompetenzgewinn durch drei Coaches als Leiter und individuelle Betreuer 
! !  Einsatz kreativer Elemente
! !  Erwerb eines Teilnahme-Zertifikats möglich 

Das Programm
In den aufeinander aufbauenden 6 Modulen à 2 Tage erwerben die Teilnehmer grundlegendes 
Führungswissen, das sie in ihrem Alltag sofort umsetzen können. Neben einer abwechslungsreichen 
Gestaltung durch Input und Situationsanalysen eigener Praxisfälle bietet die Intensivausbildung eine 
vertraute Arbeitsatmosphäre von maximal zwölf Teilnehmern.

Wann, wo, wie viel?

   6 Module à 2 Tage (jeweils von Donnerstag 10 - 17:30 Uhr & Freitag 9 - 16 Uhr)
! !
  1. Kurs in 2013   

  Block I 17./18.01.2013  
  Block II 14./15.03.2013  
  Block III 02./03.05.2013   
  Block IV 11./12.07.2013   
  Block V 12./13.09.2013     
  Block VI 21./22.11.2013   

Fort- und Weiterbildungszentrum der Akademie PflegeLeicht GmbH & Co. KG, 
Burgwaldring 16, 86697 Oberhausen–Kreut bei Neuburg a. d. Donau

Die gesamte Kursgebühr beträgt für alle 12 Tage 2.900,-- € zzgl. MwSt. 

Die Kursgebühr kann auch in monatlichen Raten zu je 250,-- € bezahlt werden.

Im Preis enthalten sind alle Pausengetränke, Materialunterlagen (Skripte, Arbeitsblätter) und 
Fotoprotokolle.

Den Fortbildungsteilnehmern stehen bei rechtzeitiger Anmeldung insgesamt zehn Doppelzimmer mit 
Dusche und WC in dem Schulungsgebäude zur Verfügung. Für Seminarteilnehmer kostet die 
Übernachtung im Doppelzimmer 25 €/Nacht pro Person (ohne Frühstück). Bei Nutzung eines 
Doppelzimmers als Einzelzimmer kommt ein geringer Aufschlag hinzu.
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Module
Modul 1
Führen mit Persönlichkeit
   Darstellen – Wer bin ich als Führungskraft 
   Stärken – Eigene Stärken entdecken und fördern 
   Überzeugen – Kompetent und überzeugend Auftreten 
   Authentisch bleiben – als Führungskraft sich selbst treu bleiben 
   Die kreative Persönlichkeit als FührungIntensivprogrammskapital

Modul 2
Erfolgreich kommunizieren als Führungskraft
   Grundlegende Kommunikationspsychologie erwerben 
   Mitarbeitergespräche vorbereiten und durchführen 
   Gesprächstechniken gezielt anwenden 
   Konfliktmanagement und schwierige Gespräche leiten

Modul 3 
Für die Führungsrolle Aufgaben und Instrumente entwickeln
   Motivieren – sich selbst und andere motivieren 
   Ziele vereinbaren 
   Richtig delegieren 
   Den eigenen Führungsstil entwickeln

Modul 4
Work-Life-Balance und Entscheidungen im Führungsalltag finden
   Work-Life-Balance – die eigene Balance für Arbeit und Freizeit finden 
   Zeitmanagement – wie man als Führungskraft nicht alles selbst erledigen muss 
   Burn-Out – wie man sich als Führungskraft davor schützen kann 
   Entscheidungen – bewusst und sicher treffen 
   Kunst als Lebensmittel

Modul 5
Als Coach führen – Teams entwickeln – Prozesse steuern
   Die Führungskraft als Coach – Möglichkeiten und Grenzen 
   Mitarbeitercoaching – Coachinggespräche effektiv gestalten 
   Teamentwicklung – das eigene Team analysieren und steuern 
   Veränderungen im Team – selbst steuern und als Chance wahrnehmen

Modul 6
Kommunikation, Rhetorik und Auftreten fördern
   Reden – Stegreifreden selbstbewusst meistern 
   Wirken – mit Stil und Etikette 
   Beeindrucken – selbstsicheres Auftreten ohne Lampenfieber 
   Gewinnen – durch die Macht der Stimme
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Trainer

Gabriele H. Heinzelmann

! ! ! ! ! ! !
! ! ! ! ! ! ! Zert. Business- und PersonalCoach, zert. wingwave®-Coach, 
       zert. Führungskraft. Seit über 18 Jahren selbständig als 
       Trainerin für IT- und Kommunikations-Seminare. Wenn sie 
       nicht arbeitet, verbringt sie ihre Zeit mit eigener Weiterbildung, 
       Tennis und Laufen. Ihre große Leidenschaft gehört 
       dem Segeln. Durch kfm. Ausbildung, Berufskolleg, Ver- 
       triebsarbeit, Abteilungsleitung mit Personalverantwortung, 
       Projektmanagement und Selbständigkeit hat sie fundierte 
       Kenntnisse in den allgemeinen und speziellen Abläufen eines 
       Unternehmens.

Roman Schiele
       
       Dipl.-Krankenhausbetriebswirt (AKM) und Studium der 
       Rechtswissenschaften, zert. Personal- und Businesscoach, 
       Praktiker mit über 20 Jahren Erfahrung in Führungspositionen 
       mit jeweils mehr als 400 Mitarbeitern als Vorstand von 
       Aktiengesellschaften, sowie als Geschäftsführer in einem 
       großen Klinikkonzern und Regional- und Krankenhausdirektor.

Prof. Günther Köppel

       Professor für Kunstpädagogik an der Katholischen Universität 
       Eichstätt-Ingolstadt, Schwerpunkt Kreativitätsförderung und 
       Persönlichkeitsstärkung durch Kunst in Bachelor- und 
       Masterstudiengängen, Fortbildungen für Therapeuten und 
       Erzieher im internationalen Kontext, Initiator kommunaler 
       Kulturprojekte (z.B. 2010 Open HeArt in Eichstätt).
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Anmeldung 

bei 
HEALTH CARE LEADERS
SchieleDeutschenbauer

Herrn 
Roman Schiele
Lindenstraße 12
86697 Oberhausen-Unterhausen

oder per E-Mail: 
roman.schiele@healthcareleaders.de

oder telefonisch unter:
08362-925980 
08431-645005

oder per Fax:
08362-925981 
08431-645006

mailto:roman.schiele@healthcareleaders.de
mailto:roman.schiele@healthcareleaders.de

